
¿La entidad reportó las vacantes en la Oferta Pública de Empleos de Carrera (OPEC)? 
 
Al respecto, durante la vigencia 2025 la entidad se encontraba en curso del proceso de 
selección para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema de 
Carrera Administrativa de la planta de personal de la Secretaría Distrital de la Mujer – 
denominado Distrito 6, el cual se encontraba finalizando sus etapas en el marco del cual 
se ofertaron 95 vacantes definitivas. 
 
Ahora bien, con posterioridad al cierre de la planeación de tal proceso se generaron cinco 
(5) vacantes definitivas, que se detallan a continuación: 
 

OPEC 
ABIERTO 

No. 
Vacantes 

Denominación Cód Grado Dependencia 

233235 1 CONDUCTOR 480 15 
DIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA 

225923 1 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 27 

OFICINA ASESORA DE 
PLANEACIÓN 

219475 1 
PROFESIONAL 

ESPECIALIZADO 
222 27 

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA 

204047 1 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 19 

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN DEL 

CONOCIMIENTO 

204047 1 
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO 
407 19 

DIRECCIÓN DE 
DERECHOS Y DISEÑO 

DE POLÍTICA 

  
Estas vacantes definitivas fueron reportadas a la CNSC conforme se evidencia en los 
siguientes pantallazos que arroja el sistema SIMO 4.0., correspondiente a las vacantes 
identificadas con los números de OPEC señalados en el cuadro anterior. 
 

 



 

 
 
 
 


